CODICE ETICO E DI TUTELA DELLA PRIVACY
Progetto PRIN AFAM “Armonia Mentale” codice identificativo n.00066

Soggetto Capofila: Accademia di Belle Arti di Bari | .
Soggetto Partner: Conservatorio di Musica “Nino Rota” di Monopoli

Art. 1 — Premesse e Finalit)

I presente Codice Etico e di Tutela della Privacy disciplina i principi, i criteri ¢ le m"da“"“,
operative cui si attengono tutti i soggetti coinvolti nella realizzazione del Progetto PRIN AFAM ‘
“Armonia Mentale”, al fine di garantire il rispetto della dignita, dei diritti fondamentali, della liberta

¢ del benessere psicologico delle persone coinvolte.

Il Codice persegue le seguenti finalita:

* assicurare la conduzione eticamente responsabile delle attivita di ricerca, analisi, intervento
€ monitoraggio;

* tutelare la riservatezza e la protezione dei dati personali e sensibili; \

e garantire trasparenza, correttezza e responsabilita nell’utilizzo dei dati raccolt.uz

* prevenire qualsiasi forma di discriminazione, stigmatizzazione o uso improprio delle
informazioni.

Art. 2 — Ambito di Applicazione
Il presente Codice si applica a:

e studenti e studentesse;

personale docente e tecnico-amministrativo;

famiglie coinvolte nelle attivita di ricerca e intervento;
ricercatori, psicologi, formatori, consulenti ed esperti esterni;
soggetti istituzionali partner del progetto.

L’adesione al Codice & condizione necessaria per la partecipazione alle attivita progettuali.
Art. 3 — Principi Etici Fondamentali

Le attivita del progetto si fondano sui seguenti principi etici:

1. Rispetto della persona L 2] .
Ogni partecipante € considerato portatore di dignitd, autonomia ¢ valore intrinseco.

2. Volontarieta della partecipazione |
La partecipazione alle attivita ¢ libera, volontaria e revocabile in qualsiasi momento senza
conseguenze. ‘ |

3. Non discriminazione ¢ inclusione
E garantita la parita di trattamento indipendentemente da genere, eta, orientamento,
condizione sociale, culturale o psicologica.

4. Benessere o | e
Le attivita sono progettate per massimizzare i benefici e ridurre al minimo ogni possibile
rischio psicologico 0 emolivo.



5. Responsabilita scientifica e professionale
Tutti gli interventi sono condotti da personale qualificato, nel rispetto delle buone pratiche
professionali e scientifiche.

Art. 4 — Consenso Informato

Prima della partecipazione alle attivita di raccolta dati, focus group, counseling e laboratori:

| partecipanti ricevono informazioni chiare, complete € comprensibili sulle finalita del
progetto, sulle modalita operative e sull’uso dei dati:

Art. 5 - Tutela della Privacy e Protezione dei Dati
Il trattamento dei dati personali avviene nel rispetto:

* del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR);

* della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali;
delle disposizioni e linee guida del MUR.

In particolare:

1 dati sono raccolti esclusivamente per finalita di ricerca, prevenzione ¢ intervento previste
dal progetto:

* ¢ garantito I’anonimato dei dati;

1 dati sensibili e relativi alla salute psicologica sono trattati con misure di sicurezza
rafforzate;

» [’accesso ai dati & consentito solo a personale autorizzato.

Art. 6 — Modalita di Raccolta, Conservazione e Utilizzo dei Dati

1. Raccolta dei dati
o Questionari anonimi.

o Focus group e colloqui con codifica immediata e separazione dei dati identificativi.
2. Conservazione dei dati

o Archiviazione su sistemi digitali protetti da credenziali personali e crittografia.
o Conservazione limitata al tempo strettamente necessario a

gli scopi progettuali.
3. Utilizzo dei dati
o Analisi statistica ¢ qualitativa in forma aggregata.

o Divieto di utilizzo per finalita diverse da quelle dichiarate.
o Divieto di diffusione di dati individuali riconducibili ai partecipanti.

Art. 7 - Comunicazione ¢ Diffuasione dei Risultati

I risultati del progetto:

e sono presentati in forma aggregata, anonima ¢ non identificabile:
» possono essere diffusi attraverso report, pubblicazioni scientifiche, ev

- : . . entl ¢ seminari:
e non consentono in alcun caso I’'identificazione diretta o indiretta dei

partecipanti.



Art. 8 — Gestione delle Situazioni di Vulnerabilita
Nel caso emergano situazioni di disagio psicologico significativo:
* il personale coinvolto adotta procedure di presa in carico responsabile;

¢ garantito I'invio ai servizi di counseling del progetto o ai servizi territoriali competenti;
* ¢ assicurata la massima riservatezza e tutela della persona coinvolta.

Art. 9 — Comitato Etico e di Garanzia della Privacy del progetto

E istituito un Comitato Etico e di Garanzia della Privacy, composto da un rappresentante

dell’ Accademia capofila, e da un rappresentante del Conservatorio partner e da un esperto in ambito
psicologico.

Il Comitato ha il compito di:

* vigilare sull'applicazione del presente Codice;
 valutare eventuali criticita etiche; St
* garantire 'allineamento alle disposizioni MUR e alla normativa vigente.

Art. 10 — Entrata in Vigore e Aggiornamenti

Il presente Codice entra in vigore dalla data di approvazione formale da parte del Comitato

scientifico del progetto PRIN AFAM “Armonia Mentale”, e viene pubblicato nell’apposita sezione
dedicata nei rispettivi siti istituzionali.

Eventuali aggiornamenti o integrazioni saranno adottati in relazione a modifiche normative,
indicazioni del MUR o esigenze emerse nel corso del progetto.



